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“OTROS TE VENDEN LA MOTO…” 

 
 
Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes hemos querido hacer este 
juego de palabras en uno de nuestros sorteos mensuales; con este “eslogan” pretendemos 
hacer visible la hipocresía sindical de algún sindicato, unos parásitos sindicales que se 
adhieren al trabajo de muchos, haciéndolo propio sin mover un solo dedo. 
 
Ahora más que nunca, salen a la palestra ensalzando sus “bondades” y escondiendo su 
amoralidad en el doble juego que han seguido durante estos años. Ahora más que nunca, 
se apresuran a regalar los oídos y algún bolígrafo, para así, conseguir una posición de voto el 
próximo 28 de febrero, en las elecciones sindicales. Mientras CSIT UNIÓN PROFESIONAL - 
UP Sindicato de Transportes hemos trabajado por la DIGNIDAD Y LOS DERECHOS DE LA 
PLANTILLA de EMT, a su vez, sindicatos como CCOO SE COLGABA MEDALLAS al trabajo 
NO realizado, dando pábulo a la empresa en sus pretensiones contrarias a los intereses del 
conjunto del Comité de Empresa y de los trabajadores de EMT. Ejemplos son su propia 
hemeroteca, queriendo firmar el Convenio Colectivo en el mes de Mayo, con una negociación 
de mínimos, pues así lo quería la empresa, siendo reflejo de esto su falta de asistencia a la 
Asamblea de Trabajadores en el mes junio. Su posición siempre de perfil en casi todas las 
negociaciones, (delante de sus socios de empresa) para luego expandir su verdad en un 
comunicado, falseando casi siempre la realidad, lanzando durante casi 3 AÑOS varios 
comunicados de oposición al propio Comité de Empresa y, por ende, al conjunto de los 
trabajadores. 
 
También aprovechamos estas líneas, para 
contestar a algunos ignorantes (seguramente 
secuaces de los que no les da el COCO), 
que critican nuestra Acción Sindical con el 
recurrente uso de las subvenciones, etc… 
CSIT UNIÓN PROFESIONAL - UP Sindicato 
de Transportes somos un sindicato 
INDEPENDIENTE, APOLITICO, HONESTO 
Y NO SUBVENCIONADO, que se nutre 
exclusivamente de cuotas de los afiliados 
y colaboradores, hacemos grandes 
esfuerzos para poder dar el mejor servicio 
a nuestros afiliados, incluido revertir parte 
de su aportación sindical en Regalos, 
descuentos o la Gala solidaria de todos los 
años. 
 
Así que, para todos ellos, les dedicamos la 
frase de OTROS TE VENDEN LA MOTO, 
NOSOTROS TE LA REGALAMOS. 
SUERTE PARA EL SORTEO A NUESTROS 
AFILIADOS Y AFILIADAS 

 

GRACIAS 
 A TODAS Y TODOS 
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INSPECTORES 

 
Los análisis retributivos del Plan de Igualdad vuelven a sacar a la palestra ciertos” tabús” de 
muchos sindicatos y direcciones, herencias envenenadas en forma de primas desfasadas 
otorgadas en otro tiempo y que aún se sigue utilizando por la dirección de EMT como modelo, 
modelo no negociado pero que emana de la masa salarial. 
 
Este Ayuntamiento quiere dar una sensación de frescor y modernidad a EMT. Tras nuestro 75 
aniversario EMT la empresa sigue oliendo un poco a naftalina, quizás aún resista algún ente 
del pasado en la empresa con poder de convicción al cambio generacional. Esta categoría 
necesita un cambio real, esta categoría no se merece un estudio de propuestas después de 
una Comisión en los últimos 6 años, donde todo lo que se pausó para estudio, que sólo ha 
dado pie a globos sonda, bulos, y malestar entre la categoría aprovechada por dirección y 
parte sindical afín a ésta (alguno que no le da el COCO), para menoscabar aún más las 
posibles reivindicaciones.   
 
CSIT UNIÓN PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes entendemos que la culpa de la 
situación del colectivo, es compartida. En menor medida, la parte social y los trabajadores del 
colectivo, por no entenderse entre sí, siendo el restante de la dirección de EMT que sacan 
rentabilidad del no entendimiento social, apropiándose del colectivo como “sus chicos”. 
 
Una Normativa obsoleta e ilegal por ir contra el propio Estatuto de los Trabajadores, 
departamentos abandonados a su suerte por el bien del servicio, en el SAE turnos suprimidos 
que afectan a la carga de trabajo de algunos puestos, provocando incluso acabar turnos tarde. 
 
También tenemos que ver como hay lugares de trabajo insalubre, constantemente afectados 
por malos olores y temperaturas inadecuadas. Centros de Operaciones con libranzas 
desproporcionadas, teniendo que cubrir turnos, a sabiendas de antemano, por cuadros que no 
se sostienen en libranzas y sin cubrir bajas, vacaciones, etc… 
 
¿En la calle?, presiones para ratios que repercute en la forma de trabajo en ayuda en calle 
desmesurada en los controles improductivos, los chicos que “no valen para nada” pero se usan 
para todo.  
 
Además, el colectivo tiene una formación continua inexistente en todos los departamentos y 
no acorde con las necesidades, ni con la posibilidad de acceder a departamentos que para 
jefes son más o menos sensibles, al igual que no tiene sentido es que no estés capacitado 
para pedir plaza en ellos, pero cubras turnos por necesidad de personal.  
 
Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL – UP Sindicato de Transportes queremos cambiar las 
cosas, queremos buscar el consenso de todos los sindicatos del Comité y también de la 
mayoría de los empleados de la categoría, queremos dejar atrás los reproches y el rédito 
sindical (tan de moda en estos días). En definitiva, debemos revertir todo lo anteriormente 
expuesto, para poder avanzar en la dignificación de la categoría en su amplio espectro.  
 

TABLAS SALARIALES 

 
Tenéis a vuestra disposición en la botonera de Telegram, como así en la web del sindicato, las 
Tablas Salariales actualizadas con la subida correspondiente al año 2023. El formato de 
presentación es amable a la vista y sencillo a la búsqueda de las cantidades. Recordaros que 
la subida es del 2,5% pudiendo haber otros conceptos salariales con mayor porcentaje. 
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