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"H CCOO: NUEVA ETAPA - MISMAS MENTIRAS

Desde CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes queremos aclarar
a TODOSI/AS los trabajadores/as las falacias con las que, una vez mas desde la nueva
ejecutiva de CCOO, intentan desestabilizar el seno del Comité de Empresa. Esta
CSl “nueva ejecutiva” mantiene una hoja de ruta mas propia de la parte empresarial que
Umion Profesional ~ 0€ 1@ parte social, al igual que venia haciendo la anterior.

El dia 13 de marzo conformamos el nuevo Comité de Empresa y elegimos la
composicion de sus 6rganos: Presidencia y Secretaria, representantes del Comité de
Empresa en el Consejo de Administracion y a los compafieros que asumiran la
vigilancia de la Salud de los Trabajadores como Delegados de Prevencion.

El enorme ego, la mentalidad empresarial y la cobardia de CCOO, no les deja ver mas
alld de su COCO. Nada ha cambiado con esta nueva ejecutiva, es una formacion que
NO ES DE FIAR y asi se lo dijimos TODOS los restantes miembros del Comité de
Empresa que sumamos la mayoria absoluta, siendo esto un hecho irrefutable. Estos
“‘companeros son tan inteligentes” que prefieren tergiversar los hechos en lugar de
contar los votos. En la nueva composicion del CE se presentaron 3 propuestas,
guedando solo para votacion la propuesta presentada por PS, cuyo resultado en la
votacion fue de 23 votos a favor, 12 abstenciones (que no es lo mismo que votar en
contra) y 5 votos en contra.

CCOO pretende ser victima, cuando en realidad es el
verdugo de muchas de las situaciones pasadas, CCOO
quiere “blanquear” su imagen de “sindicalistos”. Esconder el

claro abuso del crédito sindical, por parte de algunos que hoy =l

tienen un puesto en el Comité, en Centros de Operaciones )

como el de Entrevias. CCOO quiere ocultar los ascensos y

colocaciones de gran parte de sus ex-miembros del Comité ‘ i
> ¥

Empresa. Hablan de “regalo” cuando se refieren al apoyo de =
una propuesta legitima y que ha sido votada
democréaticamente por los integrantes del Comité de

Empresa (ellos son mas de “dictaVOXres” o de favores empresariales).
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Patalean y lloran porque no saben ni donde estan. Solo nos queda decirles que el resto

UNETE A del Comité y los trabajadores/as de la EMT, ya hemos tomado nota de su “visén
NOSOTROS e L :
sindical’. Ahora es el momento de que se sequen esas lagrimas de cocodrilo y se
pongan a trabajar por el interés y los derechos de los trabajadores de nuestra empresa,
6 si es que conocen el significado de esa palabra. También recordarles que no esperen
al resto del Comité de Empresa, porque estin REPROBADOS por sus integrantes.

| COSAS QUE NO DEBERIAN HABER PASADO

El pasado 21 de marzo, tras la demanda presentada por uno de los miembros en el
Comité de Empresa de CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes,
contra la EMT y el Jefe de Estacién de Fuencarral, por numerosas presiones hacia el
@ ﬁﬁ compariero en su puesto de trabajo por parte del citado Jefe de Estacién, nos alegra
war Jue, tras negar los hechos durante meses, este Jefe de Estacion en la propia sede
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judicial y antes de entrar a juicio, reconociese los hechos (de manera velada, claro) y
se disculpara, rubricando un acuerdo prejudicial con el que ha concluido
satisfactoriamente esta sinrazén, poniendo fin a meses de sufrimiento que este
compaiiero ha tenido que soportar.

ﬁnﬁ!ml Desde CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de
Transportes vemos como, de un tiempo a esta parte, somos
objeto de presiones empresariales por distintas direcciones
y jefes. Nos preocupa la senda que estd cogiendo la
Direccibn de EMT. Tenemos otros casos que, a priori,
conllevan privacion de derechos y libertades que tendremos

gue seguir judicializando.

Seguiremos luchando y denunciando todo aquello que entendamos que no se ajusta a
derecho o vaya contra la libertad sindical de los TRABAJADORES. Volveremos,
cuantas veces sean necesarias, a sede judicial, a Inspeccion de Trabajo o donde haga
falta. Es triste que la Empresa u otros, carguen contra todos los trabajadores y sus
representantes legitimos. Todos hemos visto coémo, si te pliegas a los encantos
empresariales, asciendes y si defiendes, te dan... Todos los que estamos en CSIT
UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes, seguramente seguiremos con
nuestra categoria, pero con la integridad y la dignidad bien alta.

| FORMACION UP SINDICATO DE TRANSPORTES

Los afiliados y afiliadas de CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de Transportes
gue estén interesados en recibir formacion para la promocion interna de instructor/a de
formacion, deben escribirnos a la siguiente direccion de correo electronico

info@upsindicatodetransportes.es

Es necesario que pongais vuestro numero de empleado/a y la prestacion deseada para
realizar el curso. Cuando tengamos el curso programado os informaremos de las
fechas y del temario.

Recordaros que este curso es GRATUITO para todos los afiliados y afiliadas.

UNETE A o z P
NOSOTROS Para los NO afiliados/as a CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de

Transportes tendra una cuantia econémica.

0 | DECLARACION DE LA RENTA

Todos los afiliados y afiliadas a CSIT UNION PROFESIONAL - UP Sindicato de
@:En® Transportes podeis solicitar ya cita previa para realizar la Declaracion de la Renta.

Para hacer uso de este servicio, debéis llamar de 9 a 14 horas de lunes a viernes
alos teléfonos: 91 594 39 22 / 91 594 39 87 / 91 594 39 95.

@ #8 Debido ala alta demanda de este servicio, es conveniente solicitar
WAR la cita previa lo antes posible
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