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Seguimos viendo como en el C.O de Fuencarral-Elipa, la razén no se impone a la emocién de
innovar. Las ocurrencias, que sin una planificacion previa surgen desde la gerencia de este
centro, hacen que la situacion diaria que se vive en el centro sea una serie de despropositos
e improvisaciones que aparentemente emanan siempre de quien tiene la maxima potestad de
impartir rdenes. Esta especie de “patriarcado” hace que el resto de los trabajadores, tanto los
de mayor escala jerarquica como los de menor escala, tengan que ir improvisando sobre la
marcha para poder dar respuesta a las diferentes ocurrencias.

En UP Sindicato de Transportes estamos vigilando todas las actuaciones que se estan
efectuando en este centro de operaciones. Aunque sobre el papel aparentan estar resueltas,
lo cierto es que muchas de ellas no lo estan, y lo que es peor aun, no existe un plan definido
para su correccion.

El uso del aparcamiento en la zona deportiva, sigue siendo un auténtico caos por las diversas
ordenes y contra-6rdenes para regular su uso. Tienen a los trabajadores sumidos en un
desconcierto, sin saber en muchos casos donde dejar el coche en medio de un turno partido,
lo que esta generando un alto grado de frustracion e intranquilidad ya que al aproximarse su
hora de comienzo, no saben dénde pueden aparcar sus vehiculos.

En la zona de TALLERES las cosas tampoco funcionan bien. La dejadez, unida a una mas
gue probable la mala praxis por parte de la gerencia del centro, hacen que los trabajadores de
este departamento continlen sin saber, en muchas ocasiones, donde deben trabajar cada dia.
El problema del desnivel de las columnas elevadoras genera que se tengan que desplazar a
la antigua nave de Fuencarral C. Tampoco nos podemos olvidar que al finalizar su jornada de
trabajo, son “recompensados” con una ducha que no dispone del caudal necesario de agua
caliente, o con un sumidero que no traga y que termina expulsando los restos de suciedad en
las duchas.

En todo lo relacionado a MOVIMIENT O, seguimos con instalaciones donde hay trabajadores
afinados o controles satélites que trabajan “de aquella manera”, sin tener los medios para
poder dar un servicio en condiciones aceptables. La integracion - o fusion - de los mandos de
los dos centros sin haber previsto que, en muchos casos, no tienen idea de la operatividad del
centro que no es el suyo, produce cambios constantes de metodologias de trabajo lo que
repercute en que los conductores, inspectores, subjefes y seguramente el jefe de estacion ya
no saben muy bien a qué atenerse.
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Tras el paron derivado de la negociacion del convenio colectivo, se han empezado a convocar
las distintas mesas de trabajo, comenzando con la comision de talleres. También se ha
retomado la comision de Igualdad. Esta semana le toca el turno a la comisién de movimiento,
gue debido al nimero de puntos a tratar, se va a dividir en varias reuniones. La mayoria del
comité, a excepcion de la seccion sindical de siempre, hemos acercado posturas y
consensuado un orden del dia, salvo en el casode la normativa del RSN, donde UP Sindicato
de Transportes hemos manifestado nuestro desacuerdo con la mismaya que como sabéis,
desde suinicio UP Sindicato de Transportes hemos estado en contra de lo marcado en dicha
normativa por todo lo que afecta negativamente a los trabajadores de este servicio.

No obstante, y aungue nuestra postura es la ya expresada, no podemos mas que respetar la
mayoria de lo acordado por el resto de sindicatos que conforman el comité. Hemos incidido en
gue este desacuerdo quede reflejado en el acta de la reunién.

Os seguiremos informando de lo acontecido en estas reuniones cuando se vayan produciendo.
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http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_local/ayto_madrid/emt/emt.htm
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Hasta el dia 28 de marzo, nuestro cérner dispuesto en las oficinas de
CSIT UNION PROFESIONAL de la C/Sagasta, 18 (12 planta) recopilara
todo el material, como:

v Ropa y prendas de abrigo, calcetines gordos,
guantes, mantas.

v Pilas, linternas.

v Sacos de dormir, esterillas.

v Comida de bebés y panales.

v Productos de higiene personal y de primeros
auxilios (guantes, vendas, tiritas, gasas, etc).

v Latas de alimentos con amplia fecha de
caducidad.

v Velas, cerillas, mecheros.

CSIT UNION PROFESIONAL se encargara de trasladar todo el
material donado, a Ucramarket que, desde el estallido de la guerra,
se ha convertido en el punto de encuentro y canalizacion de cualquier
tipo de ayuda, en el que voluntarios recogen y clasifican todo el
material de donacién de los madrilefios para enviarlo a Ucrania.

| NUEVO SERVICIO AFILIADOS UP SINDICATO DE TRANSPORTES|

En UP Sindicato de Transportes estamos mas cercade vosotros con la puesta en marcha
de la linea telefonica para consultas. Este nuevo servicio para nuestra afiliacion ha gozado de

UNETEA una amplia acogida entre la misma, habiéndose recibido innumerables consultas en forma de
NOSOTROS llamadas y mensajes. EI amplio uso de este nuevo canal de comunicacién por nuestros
afiliados nos alienta a seguir apostando por ofrecer mas canales de comunicacion digital a
nuestra afiliacion. Os recordamos que también tenéis a vuestra disposicion nuestro canal en
o Telegram.
Por supuesto, continuaremos con la presencia de nuestros delegados en los centros de
@ operaciones, y la atencion en la oficina de la Sede Central de nuestros delegados.
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