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NUEVO DIRECTOR DE RRHH 
 
El pasado martes 24, la empresa nos informó del nombramiento del nuevo Director de 
RRHH, Íñigo Alonso. 
 
Desde UP Sindicato de Transportes le damos la bienvenida, esperando que tenga 
una actitud dialogante y esté comprometido con los intereses tanto de la empresa 
como de los trabajadores, que escuche y se preocupe por las necesidades de los 
empleados, que sea capaz de avanzar en la negociación del próximo Convenio 
Colectivo, acorde a las necesidades reales de la plantilla, sin mermar los derechos 
adquiridos en anteriores convenios, siendo consciente de que los trabajadores son el 
motor de la empresa y, por tanto, debe velar por su bienestar y satisfacción laboral, 
que ayuden a alcanzar los objetivos de la empresa a largo plazo. 
 
 

PRÓXIMO CONVENIO COLECTIVO 
 
Está próxima la negociación de un nuevo Convenio Colectivo y aún se siguen sin 
cumplir varios puntos de anteriores convenios colectivos. Desde UP Sindicato de 
Transportes creemos que incluir incumplimientos de convenio de años anteriores en 
esta nueva negociación, sería un error, ya que estos temas a nuestro modo de ver, 
están negociados y solo cabe el camino de la denuncia por incumplimiento. 
 
La próxima semana se conformará la mesa de negociación del Convenio Colectivo. 
UP Sindicato de Transportes, como parte del Comité de Empresa, tenemos marcadas 
unas líneas rojas que no se pueden traspasar, como son el mantener la empresa 
pública, continuidad de la jubilación parcial manteniendo los contratos de relevo y las 
IPTs, para que, en caso de incapacidad de la que nadie está libre, tengamos un puesto 
de trabajo y no nos veamos en la calle con un 55% de lo cotizado y sin poder trabajar. 
Plantearemos las propuestas que nos habéis enviado, previamente estudiadas, 
consensuadas y que favorezcan a la mayoría de la plantilla.  
 
Volvemos a recordar que podéis seguir enviándonos vuestras propuestas para la 
negociación del próximo Convenio Colectivo, a través de nuestros canales de 
comunicación: 
 

• Correo electrónico: info@upsindicatodetransportes.es 

• Teléfono del Afiliado/a 633 15 75 43 

• A través de nuestros Delegados/as. 
 
Queremos agradecer a todos los compañeros/as que nos habéis hecho llegar las 
diferentes propuestas y mejoras para la plantilla. 
Os animamos a que continuéis haciéndolo, por insignificante que os pueda parecer, 
de una pequeña idea, puede salir una gran mejora. 
 
UP Sindicato de Transportes somos una gran familia y sin vosotros/as no tendría 
sentido alguno. 

https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upplication.android17630
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INCENDIO EN C.O. FUENCARRAL 
                                

Desde UP Sindicato de Transportes nos alegra que NO haya habido daños personales, 
derivados del incendio que se produjo el pasado 21 de octubre en las instalaciones de 

BiciMad, ubicadas en C.O. de Fuencarral. A priori y sin analizar este incidente, creemos 
que el acopio de material, ya inservible, o de piezas de las antiguas bicicletas, como 
es el caso de las baterías, hace que exista un riesgo potencial para los trabajadores y 
las instalaciones de EMT. Como se puede comprobar, hay cientos de bicicletas tiradas 
en la zona del aparcamiento del campo de fútbol del C.O. Fuencarral o la pila de 
baterías que han producido el incendio en la zona próxima al taller de BiciMad, riesgos 
que a nuestro modo de ver se producen por una conducta negligente por parte de EMT. 
 
Esperamos el informe de nuestros compañeros de Prevención de Riesgos Laborales, 
para que así tengamos toda la información de la investigación que se ha abierto al 
respecto. Os iremos informando a medida que vaya habiendo más información al 
respecto. 
  

VACANTES GENERALES 
 
Las fechas estipuladas de la convocatoria de Vacantes Generales de octubre de 2023, 
son las siguientes: 
 
Personal Fijo de Líneas: 
Solicitudes del 23 de octubre al 01 de noviembre. (Por el Portal del Empleado) 
Reclamaciones del 04 de noviembre al 10 de noviembre. 
 
Orden de preferencia:  

1. Turnos partidos, empezando siempre por el más abierto.  
2. Correturnos de línea, según preferencia en la misma.  
3. Resto de turnos, según preferencia en la línea. 

 
Personal Correturnos: 
Solicitudes del 13 de noviembre al 22 de noviembre. 
Reclamaciones del 24 de noviembre al 30 de noviembre. 
 
Orden de preferencia: 

1. Desacoplados forzosos por antigüedad en la categoría. 
2. Correturnos de estación por antigüedad en la categoría. 
3. Personal con plaza en línea, y más de 5 años en la misma. 
4. Personal con más de un año en línea y menos de 5. 
5. El resto del personal por antigüedad en la categoría. 

 
Entrada en Vigor: 04 de diciembre. 
 

SORTEO VACACIONES 2024 
 
Entre hoy o mañana se realizará el sorteo de vacaciones del año 2024. 
Como siempre, publicaremos en nuestros canales el resultado del mismo. 
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