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TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO I - PERSONAL SUPERIOR Y TÉCNICO (Oct. 2022)
SUBGRUPO A - JEFES

CONCEPTO / CATEGORÍA JEFE DE DEPARTAMENTO JEFE DE SERVICIO JEFE DE DIVISIÓN

SALARIO BASE 82,80€/Día  /  2.484,00€/Mes 86,68€/Día  /  2.600,40€/Mes 95,82€/Día  /  2.874,60€/Mes

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto)

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € 1.776,50 €

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 €

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*)

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días)

CLAVES DE SERVICIO

CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

L01 Libre por su grupo L14 1/2 dia exc. libres vac. LC1 Libre convenio A01 Día accidente laboral

L02 Nocheb/Nochevieja L15 Festivo trabajado LC9 Libre convenio 2019 C03 Comisión de servicio

L03 Exc. libres vacación L16 Fest. trabajado parcial LNV Libre 24-31 diciembre E01 Día enfermedad

L04 L. coinc. fest. abonab. L17 Disfr. serv. forzosos M01 Baja por maternidad F01 Falta con preaviso

L05 Festivo en vacación L18 L. por R.D. 902/2007 M02 Baja por paternidad F02 Día huelga legal

L06 Libre minutos acumul. L19 L. regulariz. libranza P05 P. retrib. matrimonio F03 Falta huelga legal

L07 Libre por puente L20 Libre generado P09 P. retrb. matrim. hijos F05 Día de falta

L08 Libre festivo L23 Exc. L. vac. jor. 75% P11 P. retrib. renov. carné 

Para conocer el importe de otros 
conceptos de periodicidad no mensual,

como las horas extras, consultar las
tablas generales.

L09 L. compensación disfr. L26 L. serv. especiales P12 P. sin retribución

L10 Libre volunt. fest. ab. L29 L. trasl. est. volunt+20 S01 Susp. empl. y sueldo

L11 Libre forzoso fest. ab. L30 L. por antigüedad +30 S02 D. disponible sin serv.

L12 L. compensación cobr. L39 L. camb. prest. vol+20 V01 Día de vacación

L13 Exc. libres vac. por IT LA9 L. exc. jorn. administr. V02 D. vacación atrasada

upsindicatodetransportes.es

info@upsindicatodetransportes.es
UP SINDICATO DE TRANSPORTES TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO I - PERSONAL SUPERIOR Y TÉCNICO (Oct. 2022)
SUBGRUPO B - TITULADOS Y TÉCNICOS

CONCEPTO / CATEGORÍA TITULADO SUPERIOR INGENIERO TÉCNICO PRINCIPAL ARQUITECTO TÉCNICO PRINCIPAL CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 81,00€/Día  /  2.430,00€/Mes 75,33€/Día  /  2.259,90€/Mes 75,33€/Día  /  2.259,90€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € 1.776,50 € E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

CONCEPTO / CATEGORÍA AYUDANTE TÉCNICO PRINCIPAL INGENIERO TÉCNICO ARQUITECTO TÉCNICO F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

SALARIO BASE 74,24€/Día  /  2.227,20€/Mes 71,17€/Día  /  2.135,10€/Mes 71,17€/Día  /  2.135,10€/Mes L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € 1.776,50 € L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

CONCEPTO / CATEGORÍA AYUDANTE TÉCNICO DIPLOMADO UNIV. ENFERMERÍA L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

SALARIO BASE 71,17€/Día  /  2.135,10€/Mes 73,58€/Día  /  2.207,40€/Mes L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 €
Para conocer el importe de otros 

conceptos de periodicidad no mensual, 
como las horas extras, consultar las 

tablas generales.

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 6,59€/Día  /  1.594,78€/Año L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

upsindicatodetransportes.es

info@upsindicatodetransportes.es
UP SINDICATO DE TRANSPORTES TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO I - PERSONAL SUPERIOR Y TÉCNICO (Oct. 2022)
SUBGRUPO C - NO TITULADOS

CONCEPTO / CATEGORÍA AUXILIAR TÉCNICO MAESTRO DE TALLER CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 69,41€/Día  /  2.082,30€/Mes 69,41€/Día  /  2.082,30€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 242 / 236,5 días/año) 6,13€/Día  /  1.483,46€/Año 9,21€/Día  /  2.178,17€/Año E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PLUS DE CONDUCCIÓN  (Mto. Instalaciones) 4,14€/Día F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

CONCEPTO / CATEGORÍA CONTRAMAESTRE ESPECIALISTA TÉCNICO L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

SALARIO BASE 66,44€/Día  /  1.993,20€/Mes 63,09€/Día  /  1.892,70€/Mes L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 8,95€/Día  /  2.116,68€/Año 5,90€/Día  /  1.427,80€/Año L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€ /Día L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€ /Día L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PLUS NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

UP SINDICATO DE TRANSPORTES                
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486                

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no 
mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales.



TABLA SALARIAL 2022 GRUPO I - PERSONAL SUPERIOR Y TÉCNICO (Oct. 2022)
SUBGRUPO D - PERSONAL INFORMÁTICO

CONCEPTO / CATEGORÍA ANALÍSTA PROGRAMADOR TÉCNICO DE REDES LOCALES CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 73,85€/Día  /  2215,50€/Mes 70,92€/Día  / 2127,60€/Mes 70,12€/Día  /  2103,60€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 242 días/año) 7,03€/Día  /  1.701,26€/Año 6,62€/Día  /  1.602,04€/Año 6,51€/Día  /  1.575,42€/Año E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERV. DOMINGO 38,00€/por domingo trabajado 38,00€/por domingo trabajado 38,00€/por domingo trabajado F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PLUS SERV. SABADO 14,50€/por sábado trabajado 14,50€/por sábado trabajado 14,50€/por sábado trabajado F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € 1.776,50 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

CONCEPTO / CATEGORÍA PROGRAMADOR AYUDANTE OPERADOR DE ORDENADORES ESPECIALISTA INFORMÁTICO L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

SALARIO BASE 70,12€/Día  /  2103,60€/Mes 69,41€/Día  /  2082,30€/Mes 67,21€/Día  /  2016,30€/Mes L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 242 días/año) 6,50€/Día  /  1.573,00€/Año 6,42€/Día  /  1.553,64€/Año 6,25€/Día  /  1.512,50€/Año L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERV. DOMINGO 38,00€/por domingo trabajado 38,00€/por domingo trabajado 38,00€/por domingo trabajado L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PLUS SERV. SABADO 14,50€/por sábado trabajado 14,50€/por sábado trabajado 14,50€/por sábado trabajado L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € 1.776,50 € L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

Para conocer el importe de otros conceptos de
periodicidad no mensual, como las horas extras,

consultar las tablas generales.



TABLA SALARIAL 2022 GRUPO II - PERSONAL ADMINISTRATIVO (Oct. 2022)
SUBGRUPO A

CONCEPTO / CATEGORÍA JEFE SECCIÓN JEFE NEGOCIADO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 73,85€/Día  /  2.215,50€/Mes 70,92€/Día  /  2.127,60€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 242 días/año) 7,68€/Día  /  1.858,56€/Año 7,34€/Día  /  1.776,28€/Año E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

CONCEPTO / CATEGORÍA OFICIAL ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

SALARIO BASE 67,21€/Día  /  2.016,30€/Mes 64,25€/Día  /  1.927,50€/Mes L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 242 días/año) 6,97€/Día  /  1.686,74€/Año 5,93€/Día  /  1.435,06€/Año L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PAGA MARZO 1.776,50 € 1.776,50 € L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PAGA ABSENTISMO   *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual,
como las horas extras, consultar las tablas generales.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO III - PERSONAL DE OPERACIONES (Oct. 2022)
SUBGRUPO A - JEFES

CONCEPTO / CATEGORÍA INSPECTOR PRINCIPAL JEFES ESTACIÓN SUBJEFES ESTACIÓN INSPECTORES CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 71,66€/Día                    2149,80€/Mes 67,21€/Día                    2016,30€/Mes 65,67€/Día                    1970,10€/Mes 65,00€/Día                    1950,00€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 9,52€/Día                      2.251,48€/Año 9,15€/Día                      2.163,98€/Año 8,95€/Día                      2.116,68€/Año 8,69€/Día                      2.055,19€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F03 Falta huelga ilegal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PLUS NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

PLUS CONDUCCIÓN (Móviles) 4,14€/Día L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

UNIFORMIDAD (Servicio en calle) 503,07€/Año (Diciembre) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

RENOVACIÓN CARNÉ CONDUCIR 60€ (Móviles) L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales. L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO III - PERSONAL DE OPERACIONES (Oct. 2022)
SUBGRUPO B - AGENTES

CONCEPTO / CATEGORÍA CONDUCTOR AUXILIAR ESTACIÓN AGENTE DE RECAUDACIÓN AUXILIAR DE MOVIMIENTO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 7,43€/Día  /  1757,20€/Año 7,14€/Día  /  1688,61€/Año 4,67€/Día  /  1104,46€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

COMPLEMENTO DE DESTINO 1,16€/Día  /  274,34€/Año *(1) F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

COMPLEMENTO DE DESTINO 2,41€/Día  /  569,97€/Año *(2) F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

TRASLADO ESTACIÓN 13,58€/Día  /  22,41€(Desde 8º) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

CAMBIO PRESTACIÓN 12,53€/Día  /  22,41€(Desde 7º) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

QUEBRANTO MONEDA 1,06€/Día 1,37€/Día *(3)  /  0,86€/Día *(4) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

RENOVACIÓN CARNÉ CONDUCIR 60 € L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

*(1) Estación o Información L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

*(2) Ayuda, Caseta, Centro Distrib. L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

*(3) Caseta L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

*(4) Centro Distribuidor L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales. L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO III - PERSONAL DE OPERACIONES (Oct. 2022)
SUBGRUPO B - CONDUCTOR/A DE AUTOBUSES

SALARIO BASE 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes CLAVES DE SERVICIO TELÉFONOS 

ANTIGÜEDAD 22,51€ (Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN UP SINDICATO DE TRANSPORTES

PAGA MARZO 1.776'50 € A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos Móvil 633157543 914068800 Ext. 8486

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007 CERRO DE LA PLATA

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza Radio 900848848 Nóminas Ext. 8565

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 8,34€/Día  /  1972,41€/Año F01 Falta con preaviso L20 Libre generado CARABANCHEL - 914068800

AGENTE ÚNICO 13,83€/Día F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75% Control Ext. 8324 Gerente Ext. 8868

V. ARTICULADOS 4,35€/Día F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales RR.LL. Ext. 8315 Coord. Est. Ext. 8323

TRASLADO ESTACIÓN 13,58€/Día  /  22,41€(Desde 8º) F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20 Nombram. Ext. 8326 Mando Taller Ext. 8329

CAMBIO PRESTACIÓN 12,53€/Día  /  22,41€(Desde 7º) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30 ENTREVÍAS - 914068800

QUEBRANTO MONEDA 0,51€/Día L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20 Control Ext. 8205 Gerente Ext. 8253

TURNO PARTIDO 1ª HORA 6,39€ (L)   /   6,70€ (S)   /   10,69€ (F) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr. RR.LL. Ext. 8214 Coord. Est. Ext. 8202

SIGUIENTE 1/2 HORA 2,62€ (L)   /   2,92€ (S)   /     4,72€ (F) L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio Nombram. Ext. 8200 Mando Taller Ext. 8208

TURNO MIXTO 1ª HORA 6,99€ (L)   /   7,57€ (S) L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019 FUENCARRAL - 914068800

SIGUIENTE 1/2 HORA 3,49€ (L)   /   4,08€ (S) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre Control Ext. 8852 Gerente Ext. 8853

ENTREGA RECAUDACIÓN 1,81€ (Un día sí y otro no) L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad RR.LL. Ext. 8762 Coord. Est. Ext. 8704

HORA EXTRA ESTRUCTURAL 16,63 € L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad Nombram. Ext. 8737 Mando Taller Ext. 8749

HORA EXTRA NO ESTRUCTURAL 12,65 € L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio LA ELIPA - 914068800

LIBRE ADICIONAL 119,75 € L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos Control Ext. 8250 Gerente Ext. 8866

LIBRE ACUMULACIÓN MINUTOS 124,73 € L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné RR.LL. Ext. 8266 Coord. Est. Ext. 8252

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución Nombram. Ext. 8261 Mando Taller Ext. 8258

TURNICIDAD 0,94€/Día L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo SANCHINARRO - 914068800

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv. Control Ext. 8354 Gerente Ext. 8643

REFUERZO SERV. NOCTURNO (S/F) 20,53€<6Meses  /  34,27€>6Meses L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación RR.LL. Ext. 8371 Coord. Est. Ext. 8351

PRIMA VACACIÓN PARTIDA 369,21 € L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada Nombram. Ext. 8359 Mando Taller Ext. 8823

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 €

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

UNIFORMIDAD 503,07€/Año (Diciembre)

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes

PREMIO CONDUCCIÓN  (209 Prest.) 115,70€ (Abril)

CONSECUTIVIDAD 76,37 €

NO SINIESTRALIDAD 86,76 €

RENOVACIÓN CARNÉ CONDUCIR 60 €



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO IV - PERSONAL DE MANTENIMIENTO (Oct. 2022)
SUBGRUPO A - JEFES

CONCEPTO / CATEGORÍA ENCARGADO GRAL. ALMACÉN JEFE DE EQUIPO ENCARGADO DE ALMACÉN CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 67,21€/Día  /  2016,30€/Mes 65,00€/Día  /  1950,80€/Mes 65,00€/Día  /  1950,80€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 8,04€/Día  /  1901,46€/Año 8,53€/Día  /  2017,35€/Año 7,66€/Día  /  1811,59€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales. L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO IV - PERSONAL DE MANTENIMIENTO (Oct. 2022)
 SUBGRUPO B - PERSONAL DE TALLERES, SERVICIOS Y ALMACENES

CONCEPTO / CATEGORÍA OFICIAL DE TALLER OFICIAL DE ALMACÉN OFICIAL DE REPROGRAFÍA CONDUCTOR DE SERVICIO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 63,53€/Día  /  1905,90€/Mes 63,53€/Día  /  1905,90€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 7,02€/Día  /  1660,23€/Año 7,04€/Día  /  1664,96€/Año 5,52€/Día  /  1305,48€/Año 6,25€/Día  /  1478,13€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € 135,83 € L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

CONCEPTO / CATEGORÍA OFICIAL AYUDANTE AYUDANTE REPROGRAFÍA ESPECIALISTA DE TALLER ESPECIALISTA DE LIMPIEZA L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

SALARIO BASE 63,09€/Día  /  1892,70€/Mes 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes 61,98€/Día  /  1859,40€/Mes 61,98€/Día  /  1859,40€/Mes L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día 38€/Día L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 6,10€/Día  /  1442,65€/Año 5,02€/Día  /  1187,23€/Año 4,86€/Día  /  1149,39€/Año 4,87€/Día  /  1151,76€/Año L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € 135,83 € L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

Para conocer el importe de otros conceptos
de periodicidad no mensual, como las horas extras,

consultar las tablas generales.
UP SINDICATO DE TRANSPORTES TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO V - SUBGRUPO A (Oct. 2022)
PERSONAL DE S.A.C.E. Y S.A.M.

CONCEPTO / CATEGORÍA JEFE DE OPERACIONES SUBJEFE DE ÁREA INSPECTOR DEL S.A.M. INSPECTOR DEL S.A.C.E. CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 67,21€/Día  /  2016,30€/Mes 65,67€/Día  /  1970,10€/Mes 65,00€/Día  /  1950,00€/Mes 65,00€/Día  /  1950,00€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 9,16€/Día  /  2166,34€/Año 8,87€/Día  /  2097,76€/Año 8,69€/Día  /  2055,19€/Año 8,53€/Día  /  2017,35€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

CONCEPTO / CATEGORÍA CONTROLADOR DEL CARRIL-BUS AGENTE ADMINISTRATIVO AGENTE DEL S.A.M. Z L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

SALARIO BASE 61,85€/Día  /  1855,50€/Mes 61,85€/Día  /  1855,50€/Mes 61,85€/Día  /  1855,50€/Mes L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 6,04€/Día  /  1428,46€/Año 6,01€/Día  /  1421,37€/Año 6,12€/Día  /  1447,38€/Año L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PLUS CONDUCCIÓN 4,14€/Día 4,14€/Día L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*)

Para conocer el importe de otros 
conceptos de periodicidad no mensual, 

como las horas extras,
consultar las tablas generales.

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO V - SUBGRUPO B (Oct. 2022)
PERSONAL DE BASES Y APARCAMIENTOS

CONCEPTO / CATEGORÍA RESPONSABLE DE BASE CONDUCTOR DE GRÚAS GESTOR DE FLOTA CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 65,67€/Día  /  1970,10€/Mes 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 8,85€/Día  /  2093,03€/Año 8,34€/Día  /  1972,41€/Año 6,01€/Día  /  1421,37€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

CONCEPTO / CATEGORÍA GESTOR DE APARCAMIENTO AGENTE DE BASE OPERADOR DE SERVICIO L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

SALARIO BASE 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes 61,50€/Día  /  1845,00€/Mes 49,89€/Día  /  1496,70€/Mes L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 4,60€/Día  /  1087,90€/Año 5,86€/Día  /  1385,89€/Año 4,37€/Día  /  1033,51€/Año L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

PLUS CONDUCCIÓN 4,14€/Día L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

PLUS DE CAJA 6,11€/Día  /  1228,11€/Año L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

QUEBRANTO MONEDA 1,06€/Día 1,06€/Día L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días)
Para conocer el importe de otros 

conceptos de periodicidad no mensual, 
como las horas extras,

consultar las tablas generales.

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO VI - SUBGRUPO B (Oct. 2022)
SUBALTERNOS Y OTROS OPERARIOS

CONCEPTO / CATEGORÍA CONSERJE DE PRIMERA OPERARIO ADAPTADO CONSERJE DE SEGUNA CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 65,67€/Día  /  1970,10€/Mes 64,25€/Día  /  1927,50€/Mes 63,53€/Día  /  1905,90€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 6,15€/Día  /  1454,48€/Año 8,34€/Día  /  1972,41€/Año 4,86€/Día  /  1149,39€/Año E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

HORA EXTRA ESTRUCTURAL 17,22 € 16,63 € 16,02 € F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

HORA EXTRA NO ESTRUCTURAL 13,11 € 12,85 € 12,21 € F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

CONCEPTO / CATEGORÍA AGENTE AUXILIAR AGENTE ESPECIALISTA LIMPIADOR L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

SALARIO BASE 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes 62,76€/Día  /  1882,80€/Mes 61,98€/Día  /  1859,40€/Mes L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 5,51€/Día  /  1303,12€/Año 4,51€/Día  /  1066,62€/Año 4,39€/Día  /  1038,24€/Año L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

HORA EXTRA ESTRUCTURAL 15,83 € 15,83 € 15,43 € L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

HORA EXTRA NO ESTRUCTURAL 12,07 € 12,07 € 11,76 € L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales.



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO VII - SUBGRUPO A (Oct. 2022)
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y APARCAMIENTOS

CONCEPTO / CATEGORÍA M. JEFE DE DEPARTAMENTO M. JEFE DE SECCIÓN M. JEFE DE NEGOCIADO M.TÉCNICO HAB. TRANSPORTES CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 108,21€/Día  /  3246,30€/Mes 93,50€/Día  /  2805,00€/Mes 76,26€/Día  /  2287,80€/Mes 72,94€/Día  /  2188,20€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

CONCEPTO / CATEGORÍA M. OFICIAL ADMINISTRATIVO M. SECRETARIO DE DIRECCIÓN M. ADMINISTRATIVO M. AUXILIAR ADMINISTRATIVO F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

SALARIO BASE 69,25€/Día  /  2077,50€/Mes 67,02€/Día  /  2010,60€/Mes 63,33€/Día  /  1899,90€/Mes 57,60€/Día  /  1728,00€/Mes L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

ANTIGÜEDAD 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales. L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO VII - SUBGRUPO B (Oct. 2022)
PERSONAL DE OPERACIONES, BASES Y APARCAMIENTOS

CONCEPTO / CATEGORÍA M. RESPONSABLE DE BASE M. CONDUCTOR ESPECIALISTA M. OFICIAL DE MANTENIIENTO M. CONDUCTOR ESP. ADAPTADO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 76,52€/Día  /  2295,60€/Mes 73,34€/Día  /  2200,20€/Mes 70,24€/Día  /  2107,20€/Mes 69,68€/Día  /  2090,40€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PLUS CONDUCCIÓN 4,14€/Día 4,14€/Día F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € 119,75 € F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € 135,83 € L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

CONCEPTO / CATEGORÍA M. GESTOR DE FLOTA M. AYUDANTE DE MANTENIMIENTO M. AUX. ADMINISTRATIVO EN CAJA L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

SALARIO BASE 63,53€/Día  /  1905,90€/Mes 63,37€/Día  /  1901,10€/Mes 57,60€/Día  /  1728,00€/Mes L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

ANTIGÜEDAD 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) 51,37€/Mes x Trienio (Máx. 8 Trien.) L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

QUEBRANTO MONEDA 1,04€/Día L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

VACACIÓN INVIERNO 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) 377,16€ (para un período de 30 días) L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes
UP SINDICATO DE TRANSPORTES

TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486
upsindicatodetransportes.es

info@upsindicatodetransportes.es

QUEBRANTO MONEDA 1,06€/Día

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales.



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO VIII (Oct. 2022)
PERSONAL DE BICIMAD

CONCEPTO / CATEGORÍA JEFE DE EQUIPO OPERADOR DE PRIMERA OPERADOR DE SERVICIO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 65,00€/Día  /  1950,00€/Mes 57,96€/Día  /  1738,80€/Mes 49,89€/Día  /  1496,70€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € 1.776'50 € 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día 14,50€/Día 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día 38€/Día 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 8,65€/Día  /  2045,73€/Año 4,72€/Día  /  1116,28€/Año 4,37€/Día  /  1033,51€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE CONDUCCIÓN 4,14€/Día 4,14€/Día F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

PLUS DE MANDO 7,06€/Día  /  1.669,69€/Año F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

LIBRE ADICIONAL 119,75 € 119,75 € 119,75 € L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

VACACIÓN PARTIDA 387,67€ (para un período de 30 días) 516,89€ (para un período de 30 días) 387,67€ (para un período de 30 días) L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € 135,83 € 135,83 € L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes 148,37€/Mes 148,37€/Mes L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual, como las horas extras, consultar las tablas generales. L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada



TABLA SALARIAL 2022 - GRUPO IX (Oct. 2022)
PERSONAL DE TELEFÉRICO

CONCEPTO / CATEGORÍA OPERADOR DE SERVICIO CLAVES DE SERVICIO

SALARIO BASE 49,89€/Día  /  1496,70€/Mes CL. DESCRIPCIÓN CL. DESCRIPCIÓN

ANTIGÜEDAD 22,51€(Prim. 5 años) / 14,39€(Resto) A01 Día accidente laboral L17 Disfr. serv. forzosos

PAGA MARZO 1.776'50 € C03 Comisión de servicio L18 L. por R.D. 902/2007

PLUS SERVICIO SÁBADOS 14,50€/Día E01 Día enfermedad L19 L. regulariz. libranza

PLUS SERVICIO FESTIVOS 38€/Día F01 Falta con preaviso L20 Libre generado

PRIMA DE ACTIVIDAD  (para 236,5 días/año) 4,37€/Día  /  1033,51€/Año F02 Día huelga legal L23 Exc. L. vac. jor. 75%

PLUS DE CAJA 6,11€/Día  /  1228,11€/Año F03 Falta huelga legal L26 L. serv. especiales

QUEBRANTO MONEDA 1,06€/Día F05 Día de falta L29 L. trasl. est. volunt+20

LIBRE ADICIONAL 119,75 € L01 Libre por su grupo L30 L. por antigüedad +30

NOCTURNIDAD 2,74€/Hora (De 22:00 a 06:00h) L02 Nocheb/Nochevieja L39 L. camb. prest. vol+20

PAGA ABSENTISMO      *(201 Prest.) 228,08€ Fijo  /  397,92€ Variable(*) L03 Exc. libres vacación LA9 L. exc. jorn. administr.

VACACIÓN PARTIDA 516,89€ (para un período de 30 días) L04 L. coinc. fest. abonab. LC1 Libre convenio

DÍAS 24 Y 31 DICIEMBRE 135,83 € L05 Festivo en vacación LC9 Libre convenio 2019

PLUS ASISTENCIA 148,37€/Mes L06 Libre minutos acumul. LNV Libre 24-31 diciembre

UP SINDICATO DE TRANSPORTES
TEL. 633157543 - 914068800 Ext. 8486

upsindicatodetransportes.es
info@upsindicatodetransportes.es

L07 Libre por puente M01 Baja por maternidad

L08 Libre festivo M02 Baja por paternidad

L09 L. compensación disfr. P05 P. retrib. matrimonio

L10 Libre volunt. fest. ab. P09 P. retrb. matrim. hijos

L11 Libre forzoso fest. ab. P11 P. retrib. renov. carné 

L12 L. compensación cobr. P12 P. sin retribución

L13 Exc. libres vac. por IT S01 Susp. empl. y sueldo

Para conocer el importe de otros conceptos de periodicidad no mensual,
como las horas extras, consultar las tablas generales.

L14 1/2 dia exc. libres vac. S02 D. disponible sin serv.

L15 Festivo trabajado V01 Día de vacación

L16 Fest. trabajado parcial V02 D. vacación atrasada


